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Datos del solicitante

(Represento a una empresa?: No

N¢ de legajo DNAS: 1739

N° de Personeria Gremial: 110
Actividad Econdémica: Gastronomicos
CCT aplicable: 401/05

Direccién

Calle: avenida de mayo
N°: 930

Piso: 0

Depto: 0

Localidad: caba
Cadigo Postal: 1084
Provincia: caba

Datos Parte Denunciada

CUIT: 34531338652
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Calle; **=*

Ne:Q

Piso: 0

Depto: 0
Localidad: ***
Cadigo Postal: 0



Provincia; ***

Denuncia/Anuncia medida de accion directa
Denuncia/Anuncia medidas de accién directa: No
Descripceion de los Heches

Fecha de inicio del Conflicto: 25/08/2026

Alcance de la medida (Nacional, Provincial, establecimiento, empresa, etc): nacional

Relato de los Hechos

PRESENTAN ACUERDOS ENTRE UTHGRA Y CACYR- CAECSAL CCT 401/05 PARITARIAS JUNIO
2026 A MAYO 2027 POR PERIODOS JUNIO 2026 A DICIEMBRE 2026, DENUNCIA PARITARIOS

Direccién en donde ocurren los hechos

Calle: ***

N°: 0
Localidad: ***
Cédigo Postal: 0
Provincia: ***
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" UTHGRA

UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y
GASTRONCMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Buenos Aires, 25 de agosto de 2026
Al Sefior Secretario de Trabajo

Empleo y Seguridad Social

Ref: PRESENTA ACUERDO SALARIAL - CCT 401/05 UTHGRA —C.A.CY.R. - C.A.E.CS.A.L.
De mi consideracién:

JUAN JOSE BORDES, Secretario GREMIAL de la UNION DE TRABAJADORES
DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.)
con Personeria Gremial N® 110 y domicilio en Avenida de Mayo 930 de la ciudad auténoma de
Buenos Aires, con el patrocinio letrado de Pablo Jorge Mordacci, me dirijo al Sr. Secretario a’
tenor de lo siguiente:

Que atento negociaciones efectuadas en forma privada con las Camaras
firmantes del CCT 401/05 (C.A.CY.R.) -(C.A.E.C.S.A.L.) venimos a presentar el acuerdo de pago
para el primer tramo del Acuerdo Salarial junio 2026 a mayo 2027 celebrado el 24.08.2026, con
pautas pactadas en el acuerdo adjunto desde el mes de junio de 2026 hasta el mes de diciembre
de 2026.

Asimismo, informamos las personas -designadas por la Entidad como
miembros paritarios del sector sindical a fin de la negociaciéon convencional y salarial del CCT

401/05.

El detalle de los miembros designados es el siguiente:

JUAN JOSE BORDES DNI 11.008.935
MIGUEL ANGEL HASLOP DNI  16.164.600
LAURA SASPRIZZA DNI  21.535.102

ALVARO OCIEL ESCALANTE DNI  17.645.447

Por lo expuesto solicito que, previa ratificacién formal presencial o a

distancia por los firmantes, se homologue expresamente a fin de su exigibilidad a terceros y

empleadorgs rendidos en el convenio colectivo mencionado.

in otro particular, saluda muy atentamente -

ACCI

" AV. DE MAYO 930 + (C1084AAR) CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
TELJFAX: 4341-8020/50 * WWW.UTHGRA.ORG.AR * INFO@UTHGRA.ORG.AR
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ACUERDO SALARIAL — UTHGRA CACYR

En la Sede de la Entidad Sindical sita en Av. de Mayo 930 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, a los veinticuatre ( 24 ) dias del mes de Agosto de 2028, se
retnen por una parte la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(U.T.H.G.R.A.) Personeria Gremial N° 110, representada en éste acic por sus
dirigentes y miembros paritarios, los Sres. Juan José BORDES, Miguel Angel
HASLOP, Alvaro ESCALANTE vy la Sra. Laura SASPRIZZA, con el patrocinio letrado
de Pablo Jorge MORDACCI y por la otra, en representacion de la CAMARA
ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS (CACYR), representada en este acto por su Presidente la Sra. Maria
PORCELLINI y miembros paritarios, con el patrocinio letrado del Dr. Norberto
ignacio REGUEIRA.

En uso de las faculiades que la ley les confiere y conforme mandatos obtenidos de
SuS Cuerpos organicos, los miembros paritarios de ambas partes, manifiestan:

Que las partes celebran esta reunién paritaria salarial 2 fin de fijar las pautas de
recomposicién anuales de las remuneraciones de los trabajadores del sector por el
periodo 01 de junic de 2026 al 31 de mayo de 2027 fijando los basicos
correspendientes a cada categoria profesional.

Que las partes, en sucesivas reuniones de negociaciones mantenidas a la fecha,
han fijado para el periodo comprendido entre el 01 de junio de 2026 y el 31 de
diciembre de 2028 (primer tramo) incrementos de salarios conforme se explicita en
las planillas anexas al presente y ademas se determiné otorgar por fuera de los
basicos sumas no remunerativas, las que serén incorporadas a los mismos en el
mes de enero 2027. :

Que las partes han arribado a un acuerdo de recomposicién salarial respecto de las
empresas gastronomicas que prestan servicios de comidas para concedentes de
Establecimientos PUBLICOS (hospitales. escuelas v centros asistenciales.
ctcétera. dependientes del Estado Nacional. Provincial, Municipal v Gobierno.de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires). v de Establecimientos PRIVADOS.

Que atento lo expuesto se conviene:

PRIMERA:

1)- Disponer en los haberes del mes de agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre de 2026, un incremento remunerativo de los salarios basicos, y cuyos
valores para cada categoria profesional se indican bajo la denominacién ‘Acuerdo
Salarial 2026/2027 Primer Tramo” segin se detalla en las planillas adjuntas gque
conforman el Anexo | (Sector Concedentes Establecimientos Publicos) y Anexo i
(Sector Concedentes Establecimientos Privados)/ § & :

, 7
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2)- Disponer para los haberes del mes de agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre de 2028, otorgar por fuera del salario basicc una suma nc
remunarativa cuyos valores para cada categoria profesional se indican bzjo la
denominacion “Suma no remunerativa 2026/2027 Primer Tramo” segun se detalla en
la planillas adjuntas que conforman el Anexo | (Sector Concedentes
Establecimientos Publicos) ¥ Anexo !l (Sector Concedentes Establecimientos
Privados), todas las sumas mencionadas quedaran incorporadas los salarios basicocs
en al mes de enero de 2027 en los términos y condiciones que surgen de los Anexo
| (Sector Concedentes Establecimientos Publicos) v Anexo Il (Sector Concedentes
Establecimientos Privados).

SEGUNDA: Los concesionarios quedan expresamente faculiados 2 reguerir 2
los concedentes publicos y/o privades, la incorporacién de las sumas que se
devenguen con causa en la normativa precitada, integrando estas sumas cualquier
pedido de redeterminaciones de precios que requieran los concedentes publicos y fo
privados para mantener el valor de las prestaciones.

TERCERA: Se acuerda entre las partes firmantes, como confribucion empresarial
al sisterna de asistencia social, asistencial, previsional y/o cultural en interés y
beneficio de los trabajadores comprendidos en el ambito de representacion sindical
del sector que representa la Entidad Gremial, gue las empresas comprendidas en el
CCT 401/05, efectuaran una contribucién extraordinaria por dnica vez y de caracter
excepcional, consistente en el pago de dos (2) cuotas de $ 8.700 (pesos ocho mil
setecientos) cada una, por cada trabajador comprendido en la némina de
dependientes de comedores publicos y privados, a depositarse la primera el 24 de
septiembre de 2026, la segunda y ultima el 24 de noviembre de 2026.

A fin de computar la cantidad 'de trabajadores a efectos de esta (ltima contribucidn
empresarial se calcularé en base a la cantidad-de dependientes del dltime dia del
mes anterior a la fecha de vencimiento de la cuota a pagar. -

Las sumas aqui establecidas se deberén depositar en la cuenta N° 54974/57 del
Banco de la Nacién Argentina =Sucursal Plaza de Mayo- en las fechas indicadas,
mediante 1z utilizacion del sistema aplicativo de pagos que a tal fin posee la entidad
gremial firmante. g

Dada la incomporacion de este rubro en la negociacion paritaria de la que da cuenta
el presente acuerdo, corresponde atender a la modalidad de contratacién y precios
que rige para la actividad entre concedentes y concesionarios. Expresamentie los
concesionarios quedan facultados a requerir a los concedentes plblicos y/o
privados, la incorporacion de este aporte extraordinario, integrando estas dos cuotas
en cualgquier pedido de actualizacion o redeterminacion de precios que requieran a
los concedentes publicos y/o privados para mantener el valor de las prestacicnes.




CUARTA: La representacién sindical dispone gue las sumas mencionadas en la
Clausula PRIMERA devenguen la contribucién solidaria a cargo de la totalidad de
los trabajadores de la actividad, consistente en el 2% (dos por ciento) mensual
de las remuneraciones sujetas a aportes y contribuciones legales conforme la
legisiacién vigents.

La Entidad gremizal reitera nuevamente que afectara los importes percibidos a
cubrir los gastos ya realizados y a realizarse en la gestion y concertacion
de convenios y acuerdos colectivos, salariales y de todo tipe vy al desarrclio de
la accidn social para el universo de representados y su grupo familiar, conforme lo
autoriza expresamente el articulo € de la ley 14.250. Se deja aclarado que en el
caso de trabajadores afiliados a la UTHGRA el monto de la cucta sindical absorbe
el monto de la contribucién solidaria establecida en el presente acuerdo, no
debiendo realizarse retencion por este concepte a dichos dependientes. Atal fin la
representacion sindical peticiona que la autoridad administrativa disponga en €l
auto homologatorio que la parte empresarial actué como agente de retencién y
depésito de dicha contribucién a la orden de UTHGRA en las cuentas
bancarias correspondientes a cada Seccional designada para el depésito de
las cuoctas sindicales, la cual contara con un item separado para el presente rubro.
Ei depdsito se efectuaré por mes vencido del 1 al 15 del mes subsiguiente.

QUINTA: A fin de acordar los siguientes tramos de la paritaria junio 2026 a mayo
2027, las partes acuerdan reunirse y celebrar la pertinente negociacion entre el 01y
15 de diciembre de 20286, a simple requerimiento de cualquiera de las partes.

SEXTA: La totalidad de los derechos y obligaciones que se imponen en este
acuerdo, estan condicionados a la intervencién que corresponde 2 la Secretaria de
Trabajo Empleo y Seguridad Social. Por consiguiente, regiran a partir de la fecha en
que se dicte el acto administrativo que resuelva la homologaciéon o quede
homologada tacitamente la convencion celebrada.

SEPTIMA: Ambas partes manifiestan que elevaran el presente acuerdo a la
Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social solicitando la debida a
homologacién del presente convenio salarial y la incorporacién y modificacién de las
normas acordadas al texto del CCT 401/05.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenory a un

solo efecto.
REPRESENTACION SINDICAL . REPRESENTACION EMPRESARIA
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ANEXO | - (PUBLICOS)

ANSXO | UBLICO)
EISEC ACOIPSUMANOREMY  BASICO |SET26SUMANOREM| TaSco |OCT-cSUANOREM|  easico  |wovzssumivoren| pascs  |omacswmnosen| saseco
cavecons | acostont | FusRADELessko | seprveasne | rutRAoELEASCO | ocrusrese | FuERaDEL s NOVIZRBREZS | FUSRADSLOASICO | DICIEVBREN: | FUSRADELCAICO | ENSROZT
1 $1.423.903 $35.748 $1457.471 $35.748 $1481.841 535,748 $1.505.551 35748 $1.528134 $ 35,748 $1.563.882
2 1§1.503.153 $31.573 §1.531.723 $37.578 S 1.557.762 $ 37579 $4.502.626 $ 37578 $1.606.420 31519 [51.644.003]
3 3 1.577.291 §38.432 §1.607.259 $394352 $1.634.582 §39.432 $1.660.735 $39.432 §1.585.847 § 35432 $§1.725.079)
4 [51.671.850 41799 S1T7% $41.793 $1.732651 $41.798 $1.760414 $£1.799 $1.785.820 S41782 $1.628.612
H 3 1.771.1438 $44.279 5 1.804.800 S44.278 $1.835.481 $44.279 $1.864.843 §44.219 51892822 $4.278 5$1.877.100
6 |52425.523 $83.13¢ 5216551 $53.138 $2.202.73¢ $83.138 §2.237.978 §53.138 $ 2.271.547 S53138  [$2.324.586
i $2.402.253 $62.057 $2520.426 $62.057 $ 2.572.426 § 62.057 | §$2513.53 S £2.057 32.552.788 $62.057 S2714.646
ANEXO Il - (PRIVADOS)
ANEXO1 PRVADD
SH
RASICO |AGOICUMANOREIA|  BATCO  |SETXSUMNOREM| 0ASKO [ocTaccurmNcReM|  paseo  |novassumanorei| cico  |oeacsumanence] nasro
CATECORIA | ACOSTONRC | FUERADELBASIEO | SEPTIEMGREZC | FUERADELDASICO FUERADELBASO | NOVIEWBREA: | FUERADELBASICO | DICEWSRERG | FUERADELBASIES | ENERORT
1 5 1.453.835 $36.248 $1.481.450 3 36.346 $1.506.642 $35.348 § 1.530.743 $35.346 $1.553.710 $ 30.340 $ 1.590.056]
2 $1.525.701 $33.143 § 1.554.689 $38.143 $1.581.119 $35.143 $ 1.606.417 $38.142 $1.630.512 $30.442 $ 1.668.656
3 $1.600.736 $40.020 $1.631.211 $40.020 $1.650.942 $40.020 5 1.635.435 $40.020 $1.710.767 $40,020 $1.750.737
& ¢ 1.690.665 $42.287 $1.722.765 542287 § 1.752.076 $£2.267 %1.730.109 $42.267 $1.285.874 § 42267 51.842.079
5 |§1.771.442 S 44279 §1.304.000 544279 2 1.835.401 $44.279 $1.064.048 344279 §1.092.822 $44.27¢ $1.537.100
§ S 2125.528 $§ 53138 $2.165.9013 $53.133 $2.202.734 $52.138 $2.237.878 $ 53138 § 227T1.54 S 5313 $2.324.686
7__ls2432263)  scacsy $2529.426 $62057 52572426 62057 $2.613.585 $62.057  [$2652705 | §62057  |$2.714.545

REPRESENTACION SINDICAL

REPRESENTACION EMPRESARIA
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ACUERDO SALARIAL — UTHGRA CAECSAL

En la Sede de la Entidad Sindical sita en Av. de Mayo 930 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, a los veinticuatro ( 24 ) dias del mes de Agosto de 2026, se
rednen por una parte la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(U.T.H.G.R.A.) Personeria Gremial N° 110, representada en éste acto por sus
dirgentes y miembros paritarios, los Sres. Juan José BORDES, Miguel Angel
HASLOP, Alvaro ESCALANTE 'y la Sra. Laura SASPRIZZA, con el patrocinio letrado
de Pablo Jorge MORDACCI y por la otra, en representacion de la CAMARA
ARGENTINA DE EMPRESAS DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION,
COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, (CAECSAL), representada en este acto por
su Presidente y miembro paritario, el Sr. Eduardo Mauricio Martino, DNI

N°17.443.963, con el patrocinio letrado del Dr. Mariano A. Traini, abogado Tomo 53
Folio 941 CPACF.

En uso de las facultades que la ley les confiere y conforme mandatos obtenidos de
Sus cuerpos organicos, los miembros paritarios de ambas partes, manifiestan:

Que las partes celebran esta reunién paritaria salarial a fin de fijar las pautas de
recomposicion anuales de las remuneraciones de los trabajadores del sector por el
periodo 01 de junio de 2026 al 31 de mayo de 2027 filando los basicos
correspondientes a cada categoria profesional.

Que las partes, en sucesivas reuniones de negociaciones mantenidas a la fecha,
han fijado para el periodo comprendido entre el 01 de junio de 2026 y el 31 de
diciembre de 2026 (primer tramo) incrementos de salarios conforme se explicita en
las planillas anexas al presente y ademés se determiné otorgar por fuera de los

basicos sumas no remunerativas, las que seréan incorporadas a los mismos en el
mes de enero 2027.

Que las partes han arribado a un acuerdo de recomposicion salarial respecto de las
empresas gastronémicas gue prestan servicios de comidas para concedentes de
Establecimientos PUBLICOS (hospitales, escuelas v centros asistenciales.
etcétera. dependientes del Estado Nacional. Provincial. Municipal v Gobierno de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires). v de Establecimientos PRIVADOS.

Que atento lo expuesto se conviene:

PRIMERA:

1)- Disponer en los haberes del mes de agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre de 2026, un incremento remunerativo de los salarios basicos, y cuyos
valores para cada categoria profesional se indican bajo la denominacién “Acuerdo
Salarial 2026/2027 Primer Tramo” segin se detalla en las planillas adjuntas que
i conforman el Anexo | (Sector Concedentes Estableci 5 Publicog) v Anexo |l
(Sector C cedentes Establecimientos Fxi s).

/ 7 /) _ ; '
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2)- Disponer para los haberes del mes de agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre de 2026, otorgar por fuera del salario basico una suma no
remunerativa cuyos valores para cada categoria profesional se indican bajo la
denominacion “Suma no remunerativa 2026/2027 Primer Tramo” segln se detalla en
la  planillas adjuntas que conforman el Anexo | (Sector Concedentes
Establecimientos Publicos) v Anexo Il (Sector Concedentes Establecimientos
Privados), todas las sumas mencionadas quedaran incorporadas los salarios basicos
en el mes de enero de 2027 en los términos y condiciones que surgen de los Anexo
| (Sector Concedentes Establecimientos Publicos) y Anexo Il (Sector Concedentes
Establecimientos Privados).

SEGUNDA: Los concesionarios quedan expresamente facultados a requerir a
los concedentes publicos y/o privados, la incorporacion de las sumas que se
devenguen con causa en la normativa precitada, integrando estas sumas cualquier
pedido de re determinaciones de precios que requieran los concedentes publicos y
/o privados para mantener el valor de las prestaciones.

TERCERA: Se acuerda entre las partes firmantes, como contribucién empresarial
al sistema de asistencia social, asistencial, previsional y/o cultural en interés y
beneficio de los trabajadores comprendidos en el ambito de representacién sindical
del sector que representa la Entidad Gremial, que las empresas comprendidas en el
CCT 401/05, efectuaran una contribucién extraordinaria por unica vez y de caracter
excepcional, consistente en el pago de dos (2) cuotas de $ 8.700 (pesos ocho mil
setecientos) cada una, por cada trabajador comprendido en la némina de
dependientes de comedores ptblicos y privados, a depositarse la primera el 24 de
septiembre de 2026, la segunda y Ultima el 24 de noviembre de 2026.

A fin de computar la cantidad de trabajadores a efectos de esta dltima contribucién
empresarial se calculara en base a la cantidad de dependientes del dltimo dia del
mes anterior a la fecha de vencimiento de la cuota a pagar. -

Las sumas aqui establecidas se deberén depositar en la cuenta N° 54974/57 del
Banco de la Nacién Argentina —Sucursal Plaza de Mayo- en las fechas indicadas,

mediante la utilizacion del sistema aplicativo de pagos que 2 tal fin posee la entidad
gremial firmante.

Dada la incorporacién de este rubro en la negociacion paritaria de la que da cuenta

el presente acuerdo, corresponde atender a la modalidad de contratacion y precios

que rige para la actividad entre concedentes y concesionarios. Expresamente los

concesionarios quedan facultados a requerir a los concedentes publicos y/o

zgi}ad'os, la incorporacion de este aporte extraordinde precios que requieran a los
ncedentes publicos y/o privados para mahteher el valor i
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CUARTA: La representacion sindical dispone que las sumas mencionadas en la
Clausula PRIMERA devenguen la contribucién solidaria a cargo de la totalidad de
los trabajadores de la actividad, consistente en el 2% (dos por ciento) mensual

de las remuneraciones sujetas a aportes y contribuciones legales conforme la
legislacion vigente.

La Entidad gremial reitera nuevamente que afectara los importes percibidos a
cubrir los gastos ya realizados y a realizarse en la gestién y concertacion
de convenios y acuerdos colectivos, salariales y de todo tipo y al desarrollo de
la accion social para el universo de representados y su grupo familiar, conforme lo
autoriza expresamente el articulo 9 de la ley 14.250. Se deja aclarado que en el
caso de trabajadores afiliados a la UTHGRA el monto de la cuota sindical absorbe
el monto de la contribucién solidaria establecida en el presente acuerdo, no
debiendo realizarse retencién por este concepto a dichos dependientes. A tal fin la
representacion sindical peticiona que la autoridad administrativa disponga en el
auto homologatorio que la parte empresarial actué como agente de retencién y
depésito de dicha contribucion a la orden de UTHGRA en las cuentas
bancarias correspondientes a cada Seccional designada para el depésito de
las cuotas sindicales, la cual contara con un item separado para el presente rubro.
El depésito se efectuara por mes vencido del 1 al 15 del mes subsiguiente.

QUINTA: A fin de acordar los siguientes tramos de la paritaria junio 2026 a mayo
2027, las partes acuerdan reunirse y celebrar la pertinente negociacion entre el 01 y
15 de diciembre de 2026, a simple requerimiento de cualquiera de las partes.

SEXTA: La totalidad de los derechos y obligaciones que se imponen en este
acuerdo, estan condicionados a la intervencién que corresponde a la Secretaria de
Trabajo Empleo y Seguridad Social. Por consiguiente, regiran a partir de la fecha en
que se dicte el acto administrativo que resuelva la homologacién o quede
homologada tacitamente la convencién celebrada.

SEPTIMA: Ambas partes manifiestan que elevarén el presente acuerdo a la
Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social solicitando la debida a
homologacién del presente convenio salarial y la incorporacién y modificacion de las
normas acordadas al texto del CCT 401/05.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto.
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ANEXO | - (PUBLICOS)

ANEXO | [PUBLICO}

BASICO | AGO-26-SUMA NO REM, BASCO SET26SUMANOREM| BASCO |OCT-26SUMANOREM) BASICO  |NOVGSUMANOREM| BASICO  |DE26SUMANOREM| BASKO

CATEGORIA | AGCSTORG | FUERADELBASICO | SEPTEMBRERS | FUERADEL BASICO | OCTUSRERS | FUERADELBASCO NOVEMBRERS | FUERADELBASCO | DICIEMBRERS | FUERADEL BASICO | ENEROQT

1 151429503 $35.748 § 1457071 $35.748 $1.481.841 $35.748 $ 1505551 535748 $1.528.134 $35.748  |51.563.882

2 |§1.503.163 $31.519 $1.53.723 $37.573 § 1.557.762 $37.5719 § 1.582.686 $37519 §1.606.426 $37578  |§1.644.005

3 |§1577281 $39.432 $ 1.607.259 $39.432 $1.634.582 §39.432 $1.660.736 $39.432 § 1.685.647 $39432 51725079

4 |51.671.960 §41.799 $ 1.703.727 $41.79% $1.722.691 $41.799 $1.760.414 $41.798 §$1.786.820 S41.798 [§1.828619

5 [S1.7M.448 $44279 $ 1.804.800 S44279 $1.835.481 S442719 $1.864.849 S44279 §1.892.622 S44279 (51837100

6 52125528 $53.138 $2.165513 §53438 §2202.734 §53.138 §2237.978 §53.138 §2271.547 §$53.138 |$2324.686

LT |52482263 §62.057 $§2.529.426 §62.057 $ 2572426 § 62.057 $2613.585 $§ 62,057 §2.652.789 S62.057  |S2.714.846

ANEXO Il - (PRIVADOS)

ANEXOII  PRvADO)

BASICO | AGO26-SUMA NO REM BASKCO SETCSUMANOREM| BASEQ  |OCT-26-SUMANO REM, BASICO NOVIGSUMANOREM| BASICO  [DCIESUMANOREM| BASKO

CATECORIA | AGCSTORS | FUERADELBASKO | SEPTIEN FUERADEL BASICO | OCTUBRERS | FUERADELBASICO | NOVEMBRERS | FUERADELRASEO | DICIEMERERG FUERADEL BASICO | ENEROZ?

1 $ 1453835 $36346 $1.481.458 $36346 $ 1506.642 $36.346 $1.530.749 536346 $1.55.710 $ 36346 S 1.550.056

2 151525701 538143 5 1.554.689 $38.442 $1.581.118 $38.143 $1.606.417 $38.443 $1.630.513 $38.143 $ 1.668.656

Jo B $ 1.600.736 $40.020 $1.631.211 $40.020 $1.658.942 $40.020 $ 1,685.485 $40.020 $1.710.767 $40.020 $ 1.750.787

| 4 $ 1.690.666 §42267 $1.722.788 § 42267 $1.752.076 $42.267 $1.780.109 S 42267 $ 1.806.811 §42267 $1.849.078

5 $1.771.148 $44279 $1.804.800 $44275 $ 1.835.481 S$44278 § 1.864.849 $44279 $1.892.822 §44279 § 1337100

13 $2.125.528 $53.138 52165813 §5438 $2202.734 $53.138 $2237978 $53.138 $2.271.547 §$53.138 $2.324.586

7 $2.482.263 562057 $2.529.426 $62.057 $2572.426 S 62.057 $2613.585 S 62,057 $2.652.789 S 62.057 $ 2.714.846

REPRESENTACION SINDICAL §3ESENTACIO
M \
(W/ RE-2026-82086497-APN-CGDTEY S#MCH

Pagina 9 de 9




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Hoja Adicional de Firmas
Documentacion Complementaria

Nimero: RE-2026-82086497-APN-CGDTEYS#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 25 de Agosto de 2026

Referencia: Otra documentacion que sea pertinentes al tramite solicitado

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 9 pagina/s.

Bigitally pigned by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Drto: 2026.08.25 16:40:33 -03:.00

PABLO JORGE MORDACCI - 20245603348
en representacion de
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMC HOTELEROS Y

GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA UTHGRA -
34531338652

Dlgitn!%y slgned by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2026.08.25 16:40:34 -03:00



Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Aifio de la Grandeza Argentina

Caratula Expediente
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CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 25 de Agosto de 2026

Referencia: Carétula de] expediente EX-2026-82095812- -APN-CGDTEYS#MCH

Expediente: EX-2026-82095812- -APN-CGDTEYS#MCH
Fecha Caratulacién: 25/08/2026

Usuario Caratulaciéon: TAD SDE (TAD SDE)

Usuario Solicitante: TAD SDE (TAD_SDE)

Codigo Tramite: MPYT00188 - Conflictos Colectivos de Trabajo
Descripcién: Conflictos Colectivos de Trabajo

Cuit/Cuil: 34531338652

Tipo Documento: ---

Namero Documento: ---

Persona Fisica/Persona Juridica

Apellidos: -~

Nombres: ---

Razén Social: UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA UTHGRA

Email: gremiales@uthgra.org.ar

Teléfono: 43418022

Pais: ---

Provincia: CIUDAD DE BUENOS AIRES

Departamento: CITUDAD DE BUENOS AIRES

Localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES

Domicilic: DE MAYO - 930

Piso: 0

Dpto: 0

Codigo Postal: 1084

Observaciones: DE MAYO, AVENIDA

Motivo de Solicitud de Caratulacion: Conflictos Colectivos de Trabajo
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Referencia: Formulario de Denuncia

Conflictos Colectivos de Trabajo

CIUDAD DE BUENOS AIRES

Martes 25 de Agosto de 2026

Datos del solicitante

(Represento a una empresa?: No

N° de legajo DNAS: 1739

N°® de Personeria Gremial: 110
Actividad Econdmica: Gastronomicos
CCT aplicable: 401/05

Direccién

Calle: avenida de mayo
N°: 930

Piso: 0

Depto: 0

Localidad: caba
Cédigo Postal: 1084
Provincia: caba

Dates Parte Denunciada

CUIT: 34531338652
Denominacidn; **#
Calle; ***

Ne: 0

Piso: 0

Depto: 0

Localidad: ***
Codigo Postal: 0



Provincia: ***

Denuncia/Anuncia medida de accién directa
Denuncia/Anuncia medidas de accidn directa: No
Deseripcion de los Hechos

Fecha de inicio del Conflicto: 25/08/2026

Alcance de la medida (Nacional, Provincial, establecimiento, empresa, etc): nacional

Relato de los Hechos

RATIFICAN ACUERDO SALARIAL ENTE UTHGRA Y CACYR CAECSAL CCT 401/05 EN EXPTE. EX-
2026-82086560-APN-CGDTEY S#MCH MEDIANTE RE-2026-82086497-APN-CGDTEY S#MCH

PDireccion en donde ocurren los hechos

Calle: ***

N°:
Localidad; ***
Cddigo Postal: 0
Provincia: ***
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L UTHGRA

UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMQ, HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Buenos Aires, 25 de agosto de 2026
Al Sefior Secretario de Trabajo

Empleo y Seguridad Social

Ref: RATIFICA ACUERDO SALARIAL PERIODO JULIO 2026 A JUNIO 2027
CCT 401/05 UTHGRA - C.A.CY.R. - C.A.E.CS.A.L.
EXPTE. EX-2026-82086560- -APN-CGDTEYS#MCH

De mi consideracion:

JUAN JOSE BORDES, Secretario GREMIAL de la UNION DE TRABAJADORES
DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.)
con Personeria Gremial N° 110 y domicilio en Avenida de Mayo 930 de la ciudad auténoma de
Buenos Aires, con el patrocinio letrado de Pablo Jorge Mordacci, me dirijo al Sr. Secretario a
tenor de lo siguiente:

Que atento negociaciones efectuadas en forma privada con las Cadmaras
firmantes del CCT 401/05 (C.A.CY.R.) -(C.A.E.C.S.A.L.) venimos a presentar el acuerdo de pago
para el primer tramo del Acuerdo Salarial junio 2026 a mayo 2027 celebrado el 24.08.2026, con
pautas pactadas en el acuerdo adjunto desde el mes de junio de 2026 hasta el mes de diciembre
de 2026, presentado en RE-2026-82086497-APN-CGDTEYS#MCH.

Por lo expuesto solicito que, previa ratificacién formal presencial o a
distancia por los firmantes, se homologue expresamente 2 fin de su exigibilidad a terceros y
empleadores comprendidos en el convenio colectivo mencionado.

Sin otro particular, saluda muy atentamente.-

RE-2026-82095790-APN-CGDTEY S#MCH

~ AV. DE MAYO 930 « (C1084AAR) CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
TEL./FAX: 4341-8020/50 * WWW.UTHGRA.ORG.AR * INFO@UTHGRA.ORG.AR
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